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ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

- КОРПОРОТИВНОЕ 

НАСТАВНИЧЕСТВО 

БФ «Хранители детства» и Министерство общего и профессионального 
образования Ростовской области, Фонд президентских грантов 

Наши партнёры 

«Включайся и будь успешен!» 92019-2021гг) 

Проект 

«Успех без границ»  (2020-2021гг)

Проект 

Поколение выбор  (2021-2022) 

Проект 



Не знают, как и какую 

профессию выбрать 
Данные WorldSkills за 2019 г

Подростков
70%

Детских домов адаптируется в 

обществе 
Данные МГППУ за 2015 г

Выпускников 
1 из 10

Не любит свою работ 
Данные HeadHunter в 2019 г

Взрослых 

> 50%

Испытывают дефицит кадров
Данные исследования РБК за 2019 г

Работодателей 

> 80 %



Партнёр: БФ «Хранители Детства»

«         »ВКЛЮЧАЙСЯ И БУДЬ 

УСПЕШЕН! 

Основной проект 2019 - 2020

Корпоративное наставничество. Осознанный 
выбор профессии и первый трудовой опыт
для подростков уязвимых групп. 

В Ростовской области программа работает с 2017 по 2022 гг. 



СХЕМА ПРОЕКТА

Анкетирование с целью выявления 
интересов, предпочтений,  уровня 
мотивации. 

ЗНАКОМСТВО С 
ПОДРОСТКОМ

Наставники – специалисты компаний-
партнеров проходят обучение под 

руководством специалистов программы. 

ПОДГОТОВКА
НАСТАВНИКОВ

Подведение итогов, выход на следующий 
уровень. Сбор и анализ обратной связи от  
участников. 

ПОДВЕДЕНИЕ 
ИТОГОВ

Стажировка или временная занятость в период 
летних каникул при поддержке наставника и 
сопровождении специалиста. 

Стажировка в компаниях-партнерах   от 2 недель 
до 1.5 месяцев с получением рекомендательных 
писем, характеристик. 

ВРЕМЕННАЯ 
ЗАНЯТОСТЬ

Серия очных профориентационных и  мотивационных 
активностей (2 раза в месяц) при поддержке компаний-
партнеров. 

Онлайн-занятия и марафоны посещение компаний мастер-
классы по профессиям тренинги по «гибким» навыкам 
профориентационное тестирование мотивационные встречи 
с успешными профессионалами занятия на портале 
naprimerku.ru

СЕРИЯ 
АКТИВНОСТЕЙ



Ответ на 

C   VID’19

С Марта 2020 г.

Онлайн Встреч
70

В онлайн формате

Стажировки 

12

Ежегодно работает на 
Naprimerku.ru

Детей в регионе  

300



Основные результы в 2020-2021гг:
К полному или очному сопровождению подключены 3 центра помощи детям г. Таганрога, замещающие
семьи, которые находятся на сопровождении данных учреждений и слабослыщащие и глухие подростки
(Ростовская специальная школа интернат №48, РОЦОНУ). За 2 учебных года в мероприятиях приняли
участие приняли более 100 детей, 45 из них получили первый опыт работы, 12 онлайн стажировок,
проведено 24 экскурсии. По результатам положительных отзывов работодателей о стажировках
поощрено более 40 подростков, в том числе оплатой краткосрочных курсов по дополнительному
профессиональному обучению.
К дистанционному сопровождению подключены 18 центров помощи детям Ростовской области - более
250 воспитанников, выпускников и детей из замещающих семей. Дети приняли участие в более чем в
100 еженедельных вебинаров, прошли онлайн курс, маршрутизатор по вопросам профессионального
самоопределения.
Самыми активными центрами помощи детям стали: Новочеркасский №8, Новошахтинский, Таганрогский
№3, Ерофеевский, Донецкий, Елкинский, Шахтинский№1, Зверевский, Островянский.
Качественное участие в вебинарах постоянно анализировалось, выбирались лучшие вопросы ребят,
наблюдалась положительная динамика в коммуникациях подростков. Отмечено полезными и
развивающимися призами более 100 ребят и 20 специалистов центров. А летом 2021 года 42 самых
активных подростка получили книгу по их выбору и по темам, связанным с их дальнейшим
профессиональном и личностным развитием.



Партнёр: БФ «Открывая Горизонты»

ПОКОЛЕНИЕ

ВЫБОР«       »

Встречи с представителями 
профессий

АРХИТЕКТУРА

ПРОЕКТА
Экскурсии-квесты 

на предприятия

5 шагов 
осознанного 
выбора

Общие 
мероприятия

Образовательные 
игры на социальную 
адаптацию

Занятия 
Несколько часов в 

месяц

Компания 
Единомышленников

Способ 
Прокачать навыки

Возможность
Стать другом для подростка 

или детского дома



РАЗВИТИЕ
КОМПЕТЕНЦИЙ

УДОВОЛЬСТВИЕ ОТ 

ДОБРЫЙХ ДЕЛ

ПОЗИТИВНОЕ 

ОБЩЕНИЕ



Проект 2021 – 2022 гг

«         »ЦВЕТОК КАЖДОМУ 

СИРОТЕ ДОНА! 

У воспитанников центров помощи детям появится 
дополнительные условия и возможности проявить 
заботу, уход - 20 ЦПД, 300 детей. 

Помещения центров помощи детям Ростовской области будут дополнительно 
озеленены, будет оказана помощь по дальнейшему уходу за посаженными 
комнатными цветами – 300 комнатных цветов, памятки, лейки,  консультации 
биолога.

С детьми будут общаться добровольцы – во время посадки и викторин на 

темы озеленения и чаепития.



Партнёр: БФ «Арифметика Добра» 

«         »ПРОЕКТ ИМПУЛЬС, 

НАСТАВНИКИ

2020-2021: Старт программы, формирование и сопровождение 20 пар. 

Наставник (социальный проводник) – принимающий взрослый, 
успешный в профессиональной деятельности человек, способный 
к осуществлению связи между всеми институтами общества, 
оказанию помощи подростку советом и делом, содействию в 
решении вопросов его жизнеустройства (бытового, трудового).



АЛГОРИТМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

ЦИКЛ
ПРОГРАММЫ

1
PR-КАМПАНИЯ

Поиск и привлечение наставников через 
различные информационные площадки.

2
ОБУЧЕНИЕ НАСТАВНИКОВ

Онлайн школа наставников. 
Итоговый очный тренинг.

3
ПОДГОТОВКА ДЕТЕЙ
Оценка потребностей, 

предварительный план работы с 
подростком, рекомендации для 

подбора пары.

4
ФОРМИРОВАНИЕ ПАР

Подбор пар осуществляется 
на консилиуме на основании 

рекомендаций.

5
СОПРОВОЖДЕНИЕ ПАР

Мониторинг развития отношений, 
индивидуальные консультации 

специалистов, рекомендации к 
постановке совместных целей, 

мониторинг изменений.

Сопровождение оказывает 
куратор и психолог. 

6
ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ

Отслеживание результатов наставнических пар. Внесение 
информации о наставнических парах в CRM-базу.



СФЕРЫ ВЛИЯНИЯ НАСТАВНИКА

1
ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

Знакомство с миром профессий. 

Содействие профессиональному 

самоопределению подростка. 

2
НАВЫКИ

Освоение социально-бытовых 
навыков. 

3
ЭМОЦИИ

Эмоциональная и 

психологическая поддержка.

4
ОБРАЗОВАНИЕ

Помощь в учебе и выборе 

дальнейшего образования.

5
ФИНАНСЫ

Помощь в освоении 

финансовой грамотности.

6
ЛИЧНОСТНОЕ РАЗВИТИЕ

Поощрение увлечений и 

хобби. Формирование 

общечеловеческих 

ценностей. Содействие 

интеллектуальному развитию.

7
ОТНОШЕНИЯ

Социализация. Расширение круга 

общения. Развитие коммуникативной 

сферы. Формирование 

представления о семейных 

традициях. 



Директор Фонда, +7 928 988 59 88

lemishko.oksana@mail.ru

Оксана Лемишко
Куратор, Психолог

Татьяна Дюнова 

Директор по развитию, Координатор 

Юлия Бирюкова 
Куратор, Психолог

Наталья Одарченко 

Координатор социальных проектов 

Екатерина Черткова
Биолог, Озеленитель

Ольга Усатенко 



Сердечно благодарим партнеров, которыесотрудничали

снами в этом году.Благодаря вашей поддержке мы взяли 

хороший старт.Вместемы сделаем много добрых дел!

Министерство общего ипрофессионального 

образования Ростовскойобласти

23  Центра помощи детям иРостовскую школу-

интернат №48 Ростовскойобласти, РОЦОНУ

Дом престарелых №2 (г.Ростов-на-Дону ,40 летПобеды)

ГБУСОН РО "Социально-реабилитационный центр

для несовершеннолетних г.Ростова-на-Дону"

Благотворительные фонд "Хранители

детства", «Арифметика добра», 

«Абсолют-помощь», «Открывая 

Горизонты»

(г.Москва)

Более 25 работодалей 

Ростовской области 

Ростовское 

отделение 

ВОГ



Финансовая деятельность 

Дополнительно в открытых источник подлежит
размещению отчет о выполнении годовой
сметы АНО «Белый Ангел».



Автономная некоммерческая благотворительная организация по предоставлению 

социальных услуг "Белый Ангел"

Юридический адрес: 344002, Ростовская область, г. Ростов-На-Дону, 

ул. Соляной спуск д. 6, кв.59


